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THE ITALIAN CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY FOR THE UNITED KINGDOM
(the "Chamber")
Verbale della riunione del Consiglio di Amministrazione della Camera, tenutasi in presenza a Casa Itlaia & videoconferenza (piattaforma MS Teams) alle ore 15:00 del 11 maggio 2026.
	
	
	

	Presenti:
	Si veda l’Allegato al presente verbale.

	
	
	

	
	

	In remoto:
	Si veda l’Allegato al presente verbale.
	

	
	

	
	
	




Chairman
Il Presidente Roberto Costa ha assunto la presidenza della riunione.
Notice and quorum
Il Presidente ha riferito che la convocazione della riunione era stata regolarmente effettuata e che era presente il quorum.

Il Presidente ha rilevato che la riunione si è svolta in Presenze & Videoconferenza (sistema MS Teams). Tutti i membri del Consiglio hanno confermato di essere collegati e di poter sentire chiaramente.

Pertanto, il Presidente ha dichiarato aperta la riunione.
Business of the meeting
Il Presidente ha dato il benvenuto ai membri del Consiglio presenti e ha spiegato che l’ordine del giorno della riunione era il seguente:





Meeting Agenda:

1. Economic and financial update.
2. Revenue performance since 1 January.
3. “AI vs AI” event – 15th  May – Sponsorship Italy Run 2026 18th July
4. Appointment of N7 Accounts Limited as Auditor until the conclusion of the next Annual General Meeting.
5. Election and/or re-election of Members of the Council and ratification of the co-option of Council Members.
6. Inclusion of self-employed professionals and independent practitioners among the categories eligible for Chamber membership.
7. Introduction of remote participation via video conference for future Annual General Meetings.
8. Approval of Carolina as Deputy (Requested by Assocamere Estero).
9. Alignment and amendment of the Chamber’s Statute in accordance with the updated Assocamerestero Statute and guidelines.
10. Any other business to be conducted at the Annual General Meeting.

Approvazione del verbale della precedente riunione del Consiglio di Amministrazione

Non essendovi osservazioni, il verbale della precedente riunione del Consiglio è stato APPROVATO all’unanimità.


· Situazione Economica e Finanziaria della Camera di Commercio: 

Il Presidente ha illustrato la situazione economica e finanziaria della Camera di Commercio, evidenziando i risultati raggiunti dal team (in particolare Walter e Francesco), la riduzione dei debiti, i risultati di bilancio e le prospettive di rientro, con il coinvolgimento di consulenti legali e bancari.

· Risultati di Bilancio: Il Presidente ha comunicato che il fatturato della Camera di Commercio ha quasi raddoppiato rispetto all'anno precedente, chiudendo con un utile di 60.000 Pound su un fatturato di circa 900.000 Pound. 
Al 30 aprile, il fatturato era di 616.539,33 Pound, con un incremento del 408% rispetto all'anno precedente.
· Gestione dei Debiti: La Camera ha ereditato 500.000 Pound di debiti, di cui 250.000 sono stati pagati nei primi 12 mesi. Rimangono da saldare circa 150.000 Pound in fatture, 130.000 Pound con la Banca Popolare di Sondrio e 136.000 Pound di business rate, con il supporto di consulenti legali per la gestione delle pratiche.
· Crediti e Liquidità: Sono presenti fatture da incassare per un totale di 196.003,08 Pound e un saldo in cassa di 135.000 Pound, inclusi depositi di Enit e Ferrovie dello Stato.
· Prospettive di Rientro: Il Presidente ha dichiarato che l'obiettivo è rientrare completamente dal debito entro la fine del lease (dicembre 2027), con una prospettiva triennale, grazie anche a contrattazioni con i creditori e verifiche semestrali.

· Modifiche allo Statuto e Nuove Categorie di Soci: 
Il Presidente e altri partecipanti hanno discusso le modifiche allo statuto della Camera di Commercio, in particolare l'introduzione di nuove categorie di soci, tra cui professionisti e dipendenti di organizzazioni non italiane, con attenzione ai criteri di ammissione e alla discrezionalità del Consiglio.
· Introduzione di Nuove Categorie: È stata proposta la possibilità di associare professionisti e dipendenti di organizzazioni italiane e non, valutando i requisiti e mantenendo la membership delle grandi aziende, per rendere la Camera più proattiva.
· Criteri di Ammissione: È stato sottolineato che la Camera deve mantenere la massima discrezionalità nell'ammissione dei nuovi soci, con una verifica attenta delle candidature e la possibilità di istituire un sottogruppo del Board per l'analisi dei profili.
· Estensione ai Professionisti Esteri: È stato discusso se l'ammissione possa essere estesa anche a professionisti residenti in Italia che desiderano iscriversi per future opportunità di business nel Regno Unito, prendendo esempio da altre Camere di Commercio all'estero.
· Ruolo del Consiglio: Il Consiglio produrra’ un regolamento e  manterrà la decisione finale sull'accettazione dei nuovi soci, con un approccio onnicomprensivo ma discrezionale, per garantire che i membri abbiano una reale connessione con il territorio e possano apportare valore aggiunto.

· Eventi e Attività Promozionali della Camera: 
Il Presidente ha presentato i principali eventi organizzati dalla Camera di Commercio, tra cui un evento in sede per promuovere aziende italiane e la partecipazione a una manifestazione itinerante nei parchi di Londra, con il coinvolgimento dell'ambasciata e di altri stakeholder.
· Evento in Sede: È stato organizzato l’evento AI vs AI presso la Camera di Commercio per promuovere gli spazi e le aziende italiane di rilievo, con la partecipazione prevista di 70-80 persone, inclusi giornalisti.
· Manifestazione Itinerante: La Camera organizzera’ di nuovo assieme al Consolato Generale la Italy Run,  una manifestazione che da quest'anno diventerà itinerante nei parchi di Londra, iniziando da Victoria Park, con il coinvolgimento dell'ambasciata e il supporto operativo del Consiglio generale.

· Formazione e Progetti Educativi: Il Presidente ha illustrato le iniziative di formazione promosse dalla Camera, tra cui corsi di cucina italiana per giovani e attività didattiche nelle scuole, con il contributo del team, RIAE, Istituzioni ed il supporto dell'ambasciata.
· Corsi di Cucina Italiana: Sono stati organizzati corsi di cucina italiana per 9 ragazzi, di cui 7 lavorano stabilmente nelle aziende che hanno offerto la formazione, grazie anche al coinvolgimento di un formatore inglese e al supporto dell'ambasciata.
· Attività nelle Scuole: La Camera ha svolto attività didattiche in una scuola, con Carolina nel ruolo di insegnante, per promuovere la lingua italiana e la biodiversità alimentare, coinvolgendo 65 bambini.

· Votazioni e Delibere del Consiglio: Durante la riunione sono state presentate e discusse le votazioni su diversi punti, tra cui la nomina del nuovo auditor, la rielezione dei membri del Consiglio, l'allineamento dello statuto e l'introduzione del voto in videoconferenza.

· Nomina Auditor e Rielezione Consiglio: È stata proposta la ri-nomina di N 7 Account Limited come nuovo auditor e la rielezione dei membri del Consiglio, con ratifica delle relative delibere.
· Allineamento Statutario: Si è discusso l'allineamento dello statuto della Camera a quello delle altre 86 camere di commercio italiane all'estero, per garantire uniformità operativa e rafforzare la rete camerale.
· Voto in Videoconferenza: È stata proposta l'introduzione della possibilità di votare anche in videoconferenza, per agevolare la partecipazione delle aziende associate dall'Italia e adattarsi alle nuove modalità operative.

Tutti i voti proposti sono stati votati all’unanimita’ 

· Gestione Affitti e Rapporti con TCE: 
Il Presidente ha risposto a domande sulla normativa degli affitti e sulle strategie per la gestione dei rapporti con i proprietari, spiegando le difficoltà di comunicazione e le azioni preventive adottate dalla Camera.

· Normativa Affitti: È stato chiarito che la Camera, in quanto persona giuridica, si sta muovendo per anticipare eventuali problematiche con i proprietari, avviando i contatti in anticipo per evitare mancate risposte o disguidi nell’intento di rinnovare il lease (che scade a dicembre 2027)
· Esperienze Pregresse: Il Presidente ha condiviso che in passato la Camera ha dovuto negoziare il debito e richiedere licenze, sottolineando la complessità dei rapporti con i diversi uffici coinvolti.

Follow-up tasks:

· Bozza di Modifica dello Statuto: Preparare una bozza dettagliata punto per punto delle modifiche allo statuto da sottoporre all'approvazione del Consiglio. (Walter)
· Procedura di Ammissione dei Professionisti: Creare un mini comitato o sottogruppo all'interno del Board per analizzare approfonditamente i profili dei candidati professionisti e garantire una due diligence accurata prima dell'ammissione. (Walter)



Minutes and Filings
Il Presidente ha incaricato il Segretario Generale di redigere il verbale della riunione.

CHIUSURA:
Il Presidente ha confermato che non vi erano ulteriori punti all’ordine del giorno e ha dichiarato chiusa la riunione.

…………………
Il Presidente:


Membri Presenti in Video Collegamento
	NAME
	IN PERSON/BY TELEPHONE/BY PROXY

	
	

	Roberto Costa
	In Collegamento

	
	

	Alessandro Belluzzo 
	

	Tom Noad - BCCI
	In Collegamento

	Umberto Bernardo 
	In Collegamento

	Silvia Bocchetti 
	In Collegamento

	Francesco Bongarrà 
	In Collegamento

	Luisa Bossi
	In Collegamento

	Francesco Carobbi
	In Collegamento

	Francesca Casiraghi
	In Collegamento

	Marika Cioffi
	In Collegamento

	Giuseppe D’Anna
	In Collegamento

	Daniela Diotti
	In Collegamento

	Maurizio Fazzari
	In Collegamento

	Sebastiano Fedrigo
	In Collegamento

	Daniel Gava
	In Collegamento

	Sennait Ghebreab
	In Collegamento

	Giorgio Giordani
	In Collegamento

	Louisa Grasso
	In Collegamento

	Francesca Griffiths 
	In Collegamento

	Walter Gumina
	In Collegamento

	Francesco Jonas Badde
	In Collegamento

	Enzo Lamberti
	In Collegamento

	Giuseppina Masiello
	In Collegamento

	Luca Pietrantoni
	In Collegamento

	Giorgio Poggio
	In Collegamento

	Steven Sprague 
	In Collegamento

	Flavio Zappacosta
	In Collegamento

	
	



	NAME

	Gumina, Walter
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